Angebote Weiterbildung Management von Studium und Lehre 2019
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Modul

Seminar

Veranstaltungsnummer

Datum

fiir Zertifikat
verpflichtend

20190081 06.02. und 07.02.2019
S A1l Projektmanagement X
s 20190082 02.09. und 03.09.2019
£
©
o A2 Prozess- und Schnittstellenmanagement X
< 2
‘;n A3 Qualitatsmanagement in der Lehre X
=)
E Angebote des
o A4 Basisschulung CampusNet Kompetenzteams
CampusNet
§ B1 Einfiihrung in die Grundlagen und rechtliche Normen des 20190035 12.03,, 13.03. und X
o Verwaltungshandelns 28.03.2019
T
c
) Eo B2 Grundziige der KapVO und HLehrVO 20190033 16.05.2019 X
=
= B3 Datenschutz im Bereich Studium und Lehre: Datenschutz und
§ IT-Sicherheit im Studienbiiro - was muss ich beachten? 20190210 26.03.,02.04. und
> . 06.05.2019
(Blended Learning)
S c | C1 Kommunikation X
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IS =] T -
o E -g g C2 Interkulturelle Sensibilisierung fiir Angestellte der 20190134 28.08. und 29.08.2019 X
£ o Hochschulverwaltung
£ o
O = C2.1 Interkulturelle Kompetenz (Vertiefung)
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C2.2 English-Coaching (Konversationstraining)

Informationen und
Anmeldung iiber

pe-stm@uni-mainz.de

laufend 1x im Monat

C3 Entscheidungsprozesse Uberzeugend vorbereiten und

D
Selbst-
management

X
gestalten
C4 Erfolgreiches Agieren und Kooperieren in
Schnittstellenpositionen
D1 Selbst- Zei — Arbei hal imi
Selbst- und Zeitmanagement — Arbeitsverhalten optimieren 20190034 28.02. und 21.03.2019 .

und Lebensbalance gewinnen

D2 Stress- und Ressourcenmanagement

E1 Teilnahme an einer Kollegialen Beratungsgruppe

Informationen und
Anmeldung iiber

) pe-stm@uni-mainz.de
5

©

" & E2 Grundlagen der Kollegialen Beratung

=

Fi

E E3 Kollegiale Beratung fiir Fortgeschrittene

E4 Supervision Koll. Beratungsgruppen
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